
 

 

 

COMUNICADO DE PRENSA 

 

Ministerio de Hacienda y ComunidadMujer lanzan estudio que 
valoriza el trabajo doméstico y de cuidados no remunerado en 

Chile (TDCNR) 
 

● El informe estima que el trabajo doméstico y de cuidados no remunerado, es 
realizado mayoritariamente por mujeres, y representa el 19,2% del PIB Ampliado 
de nuestro país. 

● El ministro de Hacienda, Nicolás Grau, destacó que reconocer y valorar este trabajo 
es “una decisión económica inteligente pues invertir en cuidados significa invertir 
en productividad, bienestar y cohesión social”. 

● La presidenta de ComunidadMujer, María Olivia Recart, indicó que el estudio 
“visibiliza esa economía subterránea, invisible en las cuentas nacionales pero 
esencial para que todo lo demás funcione. Reconocerla es el primer paso para 
construir un país que valore y redistribuya los cuidados”. 

 
Santiago, 13 de octubre de 2025.– Este lunes, en el auditorio de la Facultad de Gobierno de 
la Universidad de Chile, el Ministerio de Hacienda y ComunidadMujer encabezaron la 
presentación del Estudio de valorización económica del trabajo doméstico y de cuidados no 
remunerado (TDCNR), que fue realizado por ambas instituciones con el apoyo de CAF – 
Banco de Desarrollo de América Latina y el Caribe y la colaboración del Instituto Nacional 
de Estadísticas (INE).  
 
Una de las principales características de este estudio es que renueva la medición realizada 
por ComunidadMujer en 2019 e integra fuentes de información recientes —como la 
Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo (ENUT 2023), la encuesta CASEN 2022 y las 
cuentas nacionales 2023— para estimar el valor económico de las labores de cuidado que 
sostienen la vida cotidiana. 
 
“Reconocer el trabajo de cuidado es una decisión económica inteligente”, indicó durante su 
presentación el ministro de Hacienda, Nicolás Grau, quien subrayó que el trabajo de 
cuidados, además de ser un aporte invisible pero esencial, constituye una condición 
habilitante para la economía. “En este estudio reconocemos el cuidado como pilar del 
desarrollo y la corresponsabilidad. Este estudio no solo muestra la magnitud del esfuerzo 
que sostienen millones de mujeres en sus hogares, sino también la urgencia de avanzar 
hacia una sociedad de corresponsabilidad: donde cuidar no sea una carga privada, sino una 
tarea compartida entre las familias, el Estado, el mercado y la comunidad”, agregó.  
 
Asimismo, el secretario de Estado destacó que invertir en cuidados es una decisión 
estratégica: “Reconocer, medir y valorar el trabajo de cuidado no es solo una cuestión de 
equidad, sino también una decisión económica inteligente. Invertir en cuidados es invertir 
en productividad, bienestar y cohesión social”.  
 
Por su parte, la presidenta del directorio de ComunidadMujer, María Olivia Recart, destacó 
que el informe establece que “más de dos tercios del trabajo doméstico y de cuidados no 
remunerado lo realizan mujeres, que dedican en promedio más de cinco horas diarias a estas 
tareas. Este estudio visibiliza esa economía subterránea, invisible en las cuentas nacionales 
pero esencial para que todo lo demás funcione. Reconocerla es el primer paso para construir 
un país que valore y redistribuya los cuidados”, indicó. 
 



 

 

 

Recart advirtió que Chile enfrenta un cambio demográfico profundo en el que se estima que 
“en el 2050, un 30% de la población tendrá más de 60 años.  Chile se tiene que preparar y 
sin datos no nos podremos preparar. Las políticas públicas bien hechas vienen de medir los 
problemas y las brechas”. 
 
Tras las palabras de inicio, la prorrectora de la Universidad de Chile y directora de 
ComunidadMujer, Alejandra Mizala, presentó los resultados del informe. Mizala destacó 
que el trabajo doméstico y de cuidados no remunerado equivale al 19,2% del PIB Ampliado 
de Chile (2023), lo que lo convierte en el mayor sector económico del país.  De igual forma, 
destacó estudios y experiencias internacionales similares, como las de Reino Unido y 
Alemania, donde las personas cuidadoras tienen asignaciones económicas, seguridad social 
y licencias laborales, e instó a avanzar hacia ese nivel de reconocimiento en Chile. 
 
Principales resultados del estudio  
 
El estudio establece que el trabajo doméstico y de cuidados no remunerado equivale al 
19,2% del PIB Ampliado de Chile (2023), lo que lo convierte en el mayor sector económico 
del país; y el aporte de las mujeres a esta actividad económica representa el 65,2% del valor 
total, equivalente al 12,5% del PIB Ampliado.  
 
Además, el estudio establece que las mujeres destinan en promedio 5 horas y 3 minutos 
diarios a trabajos domésticos y de cuidado.  Por su parte, los hombres dedican 2 horas y 53 
minutos, habiendo una brecha de 2 horas y 10 minutos diarias entre ellos.  
 
El trabajo doméstico o de cuidados no remunerado tiene una gran cobertura. Es decir que el 
97,2% de las personas mayores de 15 años realiza alguna labor doméstica o de cuidados no 
remunerada durante su cotidianidad. El Valor total estimado labor doméstica o de cuidados 
no remunerada es $66.857 mil millones de pesos (MM$), de los cuales $43.577 MM$ 
corresponden a trabajo hecho por mujeres. 
 
Panel: “¿Por qué importa reconocer y redistribuir el trabajo de cuidado?” 
 
Terminadas las exposiciones se realizó un panel de conversación titulado “¿Por qué importa 
reconocer y redistribuir el trabajo de cuidado y qué implicancias tiene para el desarrollo del 
país?”, moderado por la coordinadora de Género (s) del Ministerio de Hacienda, Loreto 
Schnake, en el que precisamente se analizaron los resultados del estudio.  
 
El espacio contó con la participación de la subsecretaria de Evaluación Social, Paula Poblete; 
el director del Instituto Nacional de Estadísticas, Ricardo Vicuña; y la vicepresidenta de la 
Mujer y Equidad de Género de la CUT, Karen Palma.  
 
Las y los panelistas coincidieron en la necesidad de institucionalizar la medición y la 
frecuencia del trabajo de cuidados como parte de las estadísticas oficiales, fomentar una 
mayor corresponsabilidad de los hombres en las tareas domésticas y familiares, e incorporar 
la perspectiva de género en las políticas económicas como paso fundamental hacia un 
desarrollo más justo y sostenible. 
 
El cierre estuvo a cargo de María Guadalupe Aguirre, directora de Género de la Gerencia de 
Género, Inclusión y Diversidad de CAF, quien destacó el compromiso del organismo con las 
iniciativas que visibilizan el valor del trabajo doméstico y de cuidados. 
 
El estudio completo está disponible en el sitio web del Ministerio de Hacienda.  
 


