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RESUMEN EJECUTIVO

El cambio climatico vy la respuesta de la sociedad frente a este fendmeno presentan riesgos vy
oportunidades que pueden impactar la estabilidad financiera y la capacidad de crecimiento de
Chile si no son debidamente atendidos.

Para actuar con el apremio que este desafio nos depara, la articulacion y coordinaciéon entre dis-
tintos actores, publicos vy privados, cada uno con roles y mandatos especificos, resulta esencial
para continuar en la senda hacia un desarrollo sostenible, que integre variables econdmicas, am-
bientales y sociales.

Es por ello que, comprometidos con la accion climatica y el rol de los Ministerios de Hacienda en
la promocién de mercados capaces de alinear los flujos financieros hacia los objetivos climaticos,
esta cartera establecio en 2019 una Mesa Publico-Privada de Finanzas Verdes. Su objetivo es ge-
nerar un espacio de didlogo vy trabajo conjunto de largo plazo entre actores del sector financiero
para facilitar la identificacion y gestion de los riesgos asociados al cambio climatico y de las opor-
tunidades que derivaran de la transicion hacia una economia carbono neutral. En esta instancia,
participan los reguladores financieros, las asociaciones gremiales del sector financiero, las entida-
des representadas por éstas, y cuenta con el apoyo técnico del Ministerio del Medio Ambiente vy
la colaboracion de organismos internacionales.

Entre los principales avances de la Mesa se encuentra la suscripcion de un Acuerdo Verde con
compromisos concretos por parte de sus integrantes; una Declaracion de las Autoridades Finan-
cieras sobre cambio climatico y sistema financiero; un Informe sobre una encuesta realizada al
sector financiero local sobre integracion de variables climaticas en la toma de decisiones; un Re-
porte con recomendaciones para el desarrollo de una Taxonomia de actividades verdes en Chile;
y dos ciclos de capacitaciones sobre materias relacionadas a riesgos y oportunidades asociados
al cambio climatico y su vinculo con el sistema financiero.

En este contexto, el presente documento busca cumplir con lo estipulado en el Acuerdo Verde
respecto de publicar el grado de avance de los compromisos adoptados.

Por medio de la aplicacion de una encuesta andnima a inicios de 2021 a quienes suscribieron el
Acuerdo, se desprende que un 27% de los compromisos han sido totalmente completados, mien-
tras que el 73% de los compromisos se encuentran en distintas fases de desarrollo.

A grandes rasgos, y como se recoge de las respuestas de los encuestados, las principales brechas
del sector financiero publico y privado en la implementacion de los compromisos del Acuerdo
Verde tienen relacion con la contingencia sanitaria provocada por la pandemia del COVID-19,
que obligd a las instituciones a focalizar sus esfuerzos en torno a la recuperacion econdémica vy el
empleo; la falta de capacidades e informacion sobre materias relacionadas al cambio climatico al
interior de las entidades; la escasa estandarizacion de las métricas a reportar generando dificultad
para comparar vy; la baja oferta de instrumentos financieros que permitan evaluar oportunidades
de inversion derivada de la transicion hacia una economia cero emisiones netas para al afo 2050.
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El cambio climatico presenta riesgos y oportunidades para el sector financiero y para la economia
en su conjunto. Esto, tanto por los efectos asociados a un mayor nimero de fendmenos climaticos
vy ajustes normativos y de mercado, como por las inversiones que se requeriran para alcanzar la
meta de neutralidad de emisiones al afio 2050, que permitan cumplir con los objetivos del Acuer-
do de Paris de mantener la temperatura mundial por debajo de 22 C a fines de siglo con respecto
a los niveles preindustriales.

El Gobierno de Chile, y en especifico el Ministerio de Hacienda, tiene un fuerte compromiso con
estos desafios. La primera Estrategia Financiera frente al Cambio Climatico publicada el afno 2019
es un reflejo de aquello. Esta, busca generar lineamientos y acciones para movilizar flujos de ca-
pital hacia inversiones en la economia real alineadas con los objetivos del pais y al mismo tiempo,
incrementar la resiliencia frente a los riesgos climaticos.

Para ello, define tres ejes de accidn bajo los cuales han emanado diversas iniciativas como la emi-
sion de bonos verdes, sociales y sostenibles soberanos por US$ 14 mil millones a marzo del ano
2021, la participacion del Ministerio de Hacienda en la Coalicion de Ministros de Finanzas para la
Accion Climatica y la conformacion de la Mesa PUblico-Privada de Finanzas Verdes (La Mesa)' en
el afo 2019, entre otros.

EJE 1

Generacion de informacion,

EJE 2 EJE 3

Promocién de instrumentos Fortalecimiento de las

econdmicos vy financieros Finanzas Verdes en el sector
verdes y desarrollo de financiero.
mercados.

datos y analisis bajo
un marco institucional
coherente.

La Mesa responde al tercer eje «Fortalecimiento de las Finanzas VVerdes en el sector financiero» y
tiene por objetivo promover la colaboracion entre actores del sistema financiero, incluyendo a los
reguladores, participantes del mercado y de gobierno. Su finalidad es establecer un espacio de
didlogo y trabajo conjunto de largo plazo para facilitar la identificacion y gestion de los riesgos
asociados al cambio climatico y de las oportunidades que derivaran de la transicion hacia una
economia carbono neutral.

La Mesa es integrada por:

— Autoridades Financieras: Ministerio de Hacienda (MH), Comision para el Mercado Financie-
ro (CMF), Superintendencia de Pensiones (SP) y Banco Central de Chile (BCCh).

— Industrias del sector financiero: Asociacion de Bancos e Instituciones Financieras (ABIF)
Asociacion de Administradoras de Fondos de Pensiones (AAFP), Asociacion de Asegura-
doras (AACH), Asociacion de Fondos Mutuos (AAFM), Asociacion de Fondos de Inversion
(ACAFI), Bolsa de Santiago, Bolsa Electronica de Chile, Banco del Estado de Chile; y, a través
de ellas, sus asociados.

— Colaboradores internacionales: Banco Interamericano de Desarrollo, Grupo Banco Mundial,
UNEP-FI y Embajada Britanica de Santiago.

1 Para mayor informacion favor visitar http:/mfv.hacienda.cl
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Adicionalmente, es apoyada técnicamente por el Ministerio del Medio Ambiente.

Los hitos de la Mesa en 2019 fueron los siguientes:

— Declaracién de las Autoridades Financieras sobre cambio climatico y sistema financiero:
Suscrita por las Autoridades Financieras de Chile. La declaracion comunico al publico la
relevancia que los organismos suscriptores otorgan a la gestion de los riesgos asociados al
cambio climatico (especificamente a los riesgos fisicos? y de transicion®) y a las oportunida-
des derivadas de la transicion hacia una economia baja en carbono.

— Acuerdo Verde: Suscrito por todos los integrantes de la Mesa, a través del cual se acordaron
principios comunes y se definieron una serie de compromisos voluntarios a mediano plazo
en el marco de la gestion de los riesgos vy oportunidades asociados al cambio climatico, en
linea con las mejores practicas internacionales.

— Informe de resultado de encuestas: Realizada a las entidades del sector financiero -banca,
aseguradoras, administradoras generales de fondos, administradoras de fondos de pensio-
nes e intermediarios de valores-, por el Ministerio de Hacienda. El objetivo fue determinar el
grado de incorporacion del cambio climatico como una variable relevante en la estrategia
de negocio de las entidades del mercado financiero. Los resultados permitieron contar con
un diagnodstico para definir las brechas y el plan de trabajo de la Mesa a partir del ano 2020.

La Mesa acordd un plan de accion, el cual se reflejd en la Hoja de Ruta 2020+, con el objetivo de
facilitar el cumplimento de los compromisos contenidos en el Acuerdo Verde. Para ello, en 2020,
el Ministerio de Hacienda establecid dos grupos de trabajo con objetivos especificos: uno con los
reguladores financieros -GT1- y otro con los actores del sector financiero (banca, inversionistas,
fondos de pensiones y aseguradoras) -GT2-.

Bajo este contexto, durante 2020, el trabajo de la Mesa se ha enfocado en diversas acciones entre
las que se encuentran; i) Desarrollo de un Plan de Accidn sobre Taxonomia de Actividades Sos-
tenibles/Verdes: ii) Guia de gestidon de informacion financiera relacionada al clima v; iii) Capacita-
ciones sobre diversas materias como avances en la regulacion, inversion sostenible, aplicacion de
TCFD* y avances en el desarrollo de taxonomias a nivel global, entre otros.

Asimismo, y adicional a las acciones mencionadas anteriormente, los signatarios del Acuerdo Ver-
de tienen compromisos individuales por industria, cuyos avances seran informados anualmente.

El presente documento, tal como lo determina el Acuerdo Verde, tiene como finalidad reportar
los avances en la ejecucion de sus compromisos vy reflejar los desafios futuros que le permitan al
pais continuar la senda hacia un desarrollo sostenible, especialmente considerando los esfuerzos
gue se requeriran para reactivar la economia producto del fuerte shock de la pandemia generada
por el COVID-19.

2 Serefieren ala transmision al sistema financiero del impacto de eventos naturales severos en sectores econdmicos altamente
expuestos, por ejemplo; olas de calor, deslizamiento de tierras, incendios forestales, inundaciones, tormentas, aumentos del
nivel del mar, sequias, cambios en la acidificacion de los océanos y cambio en los patrones de precipitacion.

3 Se refieren al proceso de ajuste hacia una economia con cero emisiones netas, que surge de los grandes cambios politicos,
legales, tecnoldgicos vy en los mercados derivados del esfuerzo de todos los agentes econdmicos para reducir las emisiones
y adaptarse a los efectos del cambio climatico.

4 Task force on climate-related financial disclosures

Informe de Progreso Acuerdo Verde
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2.1

DISENO DE LA ENCUESTA

En cuanto a la metodologia de evaluacion, el Ministerio de Hacienda en su calidad de coordi-
nador de la Mesa, propuso el disefio de una encuesta con elementos claves que responden a la
naturaleza misma de los compromisos asumidos por sus integrantes, todos quienes suscribieron
el Acuerdo, con el fin de conocer su grado de avance, las posibles brechas que han impedido su
cumplimiento vy determinar los desafios pendientes para completarlos.

En noviembre de 2020, se socializd la propuesta con los integrantes de la Mesa para recibir sus
comentarios y/o sugerencias y redactar la version final, tanto para el GT1, como para el GT2.

A fin de determinar la etapa de avance en la implementacion del Acuerdo Verde durante el ano
2020, la encuesta considerd para cada uno de los compromisos adquiridos por categoria®, tres
preguntas a evaluar, dos obligatorias y una voluntaria:

|. El grado de avance del compromiso, donde las respuestas posibles fueron:

El compromiso no se ha iniciado

El compromiso se encuentra en etapa temprana de desarrollo
El compromiso se encuentra en etapa avanzada de desarrollo
El compromiso se encuentra completado

NN

II. Pregunta abierta que varia acorde al compromiso: Descripcion de avances, periodicidad,
mecanismos incorporados, iniciativas desarrolladas, etc.

[ll. Pregunta abierta voluntaria para conocer la(s) brecha(s) que ha(n) impedido implementar
completamente el compromiso.

5 Para efectos del presente documento, categoria se refiere a cada integrante del GT1y del GT2
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2.2

GRUPO OBJETIVO

El grupo objetivo de esta encuesta fueron las entidades signatarias del Acuerdo Verde®:

Tabla N2 1. Categorias del grupo objetivo encuestado

CATEGORIA

ENTIDADES SIGNATARIAS

Autoridades Financieras - GT1

Ministerio de Hacienda

Banco Central de Chile

Comision para el Mercado Financiero

Superintendencia de Pensiones

Actores del Sector Financiero - GT2

Administradoras de Fondos de Inversion

Administradoras de Fondos Mutuos

Administradoras de Fondos de Pensiones

Aseguradoras

Banco del Estado de Chile

Banca Privada

Intermediarios de Valores

El porcentaje de participacion de mercado de las entidades que respondieron la encuesta por

cada categoria fue la siguiente:

Tabla N2 2. Participacion de mercado de las entidades encuestadas por categoria

CATEGORIA PORCENTAJE CON RELACION AL TOTAL DE PORCENTAJE

Admm/stradoras cle Femnsles e Patrimonio de la industria de fondos de inversion 32%

Inversion

Administradoras de Fondos Mutuos Patrimonio de la industria de fondos mutuos 5%

Administradoras de Fondos de Activos administrados por la industria de fondos de 100%

Pensiones pensiones °

AessurEeeEs de Vies v Cerenles Primas emitidas por las Aseguradoras de Vida/ 9%
Generales

Banca Activos administrados por la industria bancaria 63%

Intermediarios de la Bolsa de Santiago | Activos transados en la Bolsa de Santiago 19%

6 Ya sea que suscribieron por medio de la Asociacion correspondiente o de forma individual
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A continuacion se detalla el nUmero de entidades que respondieron la encuesta por categoria:

Tabla N2 3. Participacion en la encuesta de entidades signatarias por categoria

CATEGORIA NUMERO DE ENTIDADES
Administradoras de Fondos de Inversion 6
Administradoras de Fondos Mutuos 1
Administradoras de Fondos de Pensiones 6
Aseguradoras de Vida y Generales 1

Banca 4
Intermediarios de la Bolsa de Santiago 2

Total 20

2.3

APLICACION DE LA ENCUESTA Y
RECOLECCION DE RESULTADOS

El 4 de enero de 2021, el Ministerio de Hacienda envid la encuesta a las Asociaciones —-quienes la
distribuyeron entre sus asociados-, la Bolsa de Santiago, Banco Estado y reguladores financieros.
Las entidades completaron el documento’ entre enero, febrero y marzo de 2021.

Finalmente, durante marzo y abril de 2021, el Ministerio de Hacienda consolidd la informacion en

el presente informe publicado en el mes de mayo.

Tabla N2 4. Aplicacion de la encuesta vy recoleccion de resultados

Disefio del Formulario de evaluacion

Octubre 2020

Revision formulario con GT1y GT2

Noviembre 2020

Envio formulario a cada signatario y distribucion entre sus partes

Enero 2021

Recepcion de respuestas

Enero - Marzo 2021

Consolidacion del informe

Marzo - Abril 2021

Publicacion

Mayo 2021

7 De forma andonima para el caso de las entidades del GT2.
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3.1

GENERAL

Para efectos de este documento, los resultados se presentan a diciembre de 2020 y exclusiva-
mente en relacion a las encuestas recibidas. Los resultados por categoria se presentan de forma
agregada.

En el marco del Acuerdo Verde, se definieron un total de 71 compromisos voluntarios orientados a
la identificacion, integracion y gestion de los riesgos y oportunidades asociados al cambio clima-
tico acorde a los principios rectores definidos en dicho Acuerdo, los que se definieron en base a
las recomendaciones de TCFD. No obstante, para los efectos de este documento, se consideraron
70 compromisos, por cuanto existe solo un compromiso cuya evaluacion no es aplicable dado que
Su ejecucion estd definida para el ano 20218, Adicionalmente, en los Anexos se puede encontrar
mayor detalle acerca de cada uno de los compromisos adquiridos por los integrantes del Acuerdo
y Ssu respectivo estado de avance.

En el siguiente grafico se puede observar la etapa de avance general de los 70 compromisos en
base a los resultados de la aplicacion de la encuesta.

Grafico N2 1. Etapa de avance general de los diferentes compromisos adquiridos en el Acuerdo Verde
Compromiso completado 19

Compromiso en etapa avanzada de desarrollo 20

Compromiso en etapa temprana de desarrollo 18

Compromiso no iniciado 13

8 En especifico, el compromiso 2 del Ministerio de Hacienda corresponde a: “Incorporar en las actualizaciones de la Estrategia
Nacional Financiera frente al Cambio Climatico, recomendaciones basadas en la implementacion del Acuerdo Verde.”

Informe de Progreso Acuerdo Verde



3 / Resultados

A partir de esta informacion, se extrae que el 27% de los compromisos se encuentra actualmente
completado, el 28,5% se encuentra en etapa avanzada de desarrollo, el 26% en etapa temprana y
un 18,5% de los compromisos voluntarios adquiridos no han sido iniciados. En el siguiente grafico
se puede observar el porcentaje de compromisos completados.

Grafico N2 2. Estado de avance general del Acuerdo Verde, porcentaje de compromisos completados a la fecha.

@® Compromisos totalmente completados

Compromisos que aun no han sido completados

A continuacion, se provee informacion respecto del avance en la ejecucion de los compromisos
del Acuerdo Verde para ambos Grupos de Trabajo.

Informe de Progreso Acuerdo Verde ﬁ” 15
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3.2

AUTORIDADES FINANCIERAS - GT1

Las entidades signatarias del Acuerdo Verde correspondientes a Autoridades Financieras (GT1)
adquirieron 25 compromisos aplicables a la fecha. En la Tabla N2 5 se puede observar el detalle de
la cantidad de compromisos por categoria.

Tabla N2 5. Cantidad de compromisos adquiridos por categoria del GT1

GRUPO DE TRABAJO ENTIDAD CANTIDAD DE COMPROMISOS
Ministerio de Hacienda 7
Banco Central de Chile 5
GT-1 Comision para el Mercado Financiero 5
Superintendencia de Pensiones 8
Total 25

Tomando en consideracion los 25 compromisos del GT1, se puede sefnalar que, de forma agregada,
alafecha, el 64% de los compromisos han sido completados, mientras que el 20% se encuentra en
etapa avanzada de desarrollo y el 12% en etapa temprana de desarrollo. Ademas, un 4% del total
de compromisos adquiridos no han sido iniciados. En el siguiente grafico se puede observar de
forma agregada, la etapa de avance en la cual se encuentran los compromisos adquiridos.

Gréfico N2 3. Etapa de avance de los compromisos adquiridos por las Autoridades Financieras a nivel agregado (GT1).

Compromiso completado 16
Compromiso en etapa avanzada de desarrollo 5

Compromiso en etapa temprana de desarrollo 3

Compromiso no iniciado 1

GT1

Informe de Progreso Acuerdo Verde



En el Grafico N2 4 se presenta la informacion desagregada segun categoria.

Grafico N2 4, Etapa de avance de los compromisos adquiridos por las Autoridades Financieras por categoria (GT1).

Compromiso completado

Compromiso en etapa avanzada de desarrollo

Compromiso en etapa temprana de desarrollo

Compromiso no iniciado

_I4

2
2
I 8
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2
1
mo
I N2
1
2
mo
I N1
(0]
(0]
mo

Ministerio de Hacienda m
Banco Central de Chile
Comision para el Mercado Financiero

Superintendencia de Pensiones |

Por otra parte, para cada entidad perteneciente al GT1, se determind el porcentaje de progreso
total y se consolidd por categoria. El porcentaje de progreso total refleja todo tipo de avance en
la implementacion de los compromisos, por lo que incluye informacion de los compromisos com-

pletados y de los compromisos que aun no han sido completados.

Con el objetivo de generar una relaciéon entre la etapa de avance declarada por las entidades en-
cuestadas y un porcentaje de avance en el cumplimiento del compromiso, se establecid la equiva-
lencia de la Tabla N2 6. A modo de ejemplo, si una entidad declard que cierto compromiso ya fue
completado, esto corresponde a un porcentaje de progreso equivalente, para ese compromiso,

de un 100%.

Tabla N2 6. Etapa de avance del compromiso y su relacion con porcentaje de progreso equivalente

ETAPA DE AVANCE DEL COMPROMISO

GRADO DE AVANCE

PORCENTAJE DE
PROGRESO EQUIVALENTE

Completado 4 100%
Etapa avanzada de desarrollo 3 75%
Etapa temprana de desarrollo 2 25%
No se ha iniciado 1 0%

Informe de Progreso Acuerdo Verde
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A partir de la relacion antes mencionada, se obtuvo el porcentaje de progreso equivalente para
cada uno de los compromisos. Luego, para cada categoria, se promediaron los porcentajes de
progreso equivalente de los distintos compromisos adquiridos por entidad encuestada, con lo
cual finalmente se obtuvo el porcentaje de progreso total por categoria.

En el Grafico N2 5 se puede observar la representacion de progreso circular en los cuales se indica
en azul oscuro el porcentaje de avance global, a la fecha, para cada entidad del GT1.

Grafico N2 5. Compromisos completados por categoria del GT1.

/9% 05%

Ministerio Banco Central
de Hacienda de Chile

/5%

100%

Comision para el Superintendencia
Mercado Financiero de Pensiones
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3.3

ACTORES DEL SECTOR FINANCIERO - GT2

3 / Resultados

Con respecto a las entidades signatarias del Acuerdo Verde correspondientes a actores del sector
financiero (GT2), el total de compromisos adquiridos corresponde a 45 vy el desglose por cate-
goria se puede encontrar en la Tabla N2 7. Es necesario mencionar, que para la consolidacion de
la informacion recibida, se consideraron las encuestas de las distintas entidades pertenecientes a
cada categoria y se determind a través de un promedio simple el valor final del avance respectivo
de cada compromiso por categoria.

Tabla N2 7. Cantidad de compromisos adquiridos por entidades del GT2

GRUPO DE TRABAJO | ENTIDAD CANTIDAD DE COMPROMISOS
Administradoras de Fondos de Inversion 7
Administradoras de Fondos Mutuos 7
Administradoras de Fondos de Pensiones S
Aseguradoras 7
GT-2
Banco del Estado de Chile 7
Banca Comercial 4
Intermediarios de Valores 8
Total 45

A partir de los resultados de la encuesta realizada, se puede sefalar que a la fecha, de los 45 com-
promisos, a nivel agregado, un 7% ha sido completado, el 33% se encuentra en etapa avanzada
de desarrollo, el 33% en etapa temprana de desarrollo y un 27% no se ha iniciado. En el siguiente
grafico se puede observar la etapa de avance en la cual se encuentran los compromisos adquiri-
dos por el GT2.

Informe de Progreso Acuerdo Verde ﬁ” 19



20 ¢

Grafico N2 6. Etapa de avance de los diferentes compromisos adquiridos por las entidades del Sector Financiero
a nivel agregado (GT2).

Compromiso completado

(7]

®GT2

A continuacion, en el Grafico N2 7 se presenta la informaciéon por categoria.

Grafico N2 7. Etapa de avance de los compromisos adquiridos por las entidades del Sector Financiero (GT2) por
categoria.

Compromiso completado | =

Compromiso en etapa
avanzada de desarrollo

Compromiso en etapa
temprana de desarrollo
Administradoras de Fondos de Inversion @
Administradoras de Fondos Mutuos @
Administradoras de Fondos de Pensiones @
Aseguradoras @

Compromiso no iniciado Banco del Estado de Chile ®

Banca Privada

Intermediarios de Valores @

Por otra parte, en el Grafico N2 8 se pueden observar representaciones de progreso circular para
cada una de las categorias del GT2. La escala de colores indica nuevamente, en azul oscuro el
progreso a la fecha en porcentaje.
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Grafico N2 8. Compromisos completados segun entidad signataria del GT2.

Administradoras de Administradoras de Administradoras de
Fondos de Inversion Fondos Mutuos Fondos de Pensiones

Aseguradoras

Banco del Banca Comercial
Estado de Chile
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Intermediarios
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3.4

BRECHAS EN LA IMPLEMENTACION DEL ACUERDO VERDE

A nivel global, el ano 2020 fue especialmente complejo tanto para la economia como para la
sociedad en general, tras el fuerte shock provocado por la pandemia. Lo anterior ha requerido
focalizar los esfuerzos en prioridades ligadas a; la movilizacidon de recursos vy personal al area de
la salud; una correcta calibracion de los estimulos monetarios vy fiscales hacia los hogares y; a ge-
nerar las condiciones que permitan la adaptaciéon a una nueva realidad.

Si bien aun persisten riesgos, las perspectivas para el 2021 se han afianzado, apoyadas por el
mejor punto de partida que dejo el desempeno de la economia a fines del 2020 y comienzos del
2021, el sostenido avance del proceso de vacunacion, el mayor impulso externo vy la continuidad
de politicas expansivas (Informe de Politica Monetaria, marzo 2021).

Bajo este contexto, las principales brechas en la implementacion de los compromisos del Acuerdo
Verde durante 2020 mencionadas por las entidades encuestadas tienen relacion con:

— Contingencia sanitaria, la cual dificultd en general los avances en las diferentes areas de in-
terés involucradas en la implementacion de los compromisos. Entre los efectos asociados,
se sefala que la pandemia impidid una mayor incorporacion de personal a los equipos en-
cargados de ejecutar los compromisos por parte de las entidades, forzd la movilizacion del
calendario de capacitaciones para 2021y obligd a redirigir los esfuerzos a evaluar escenarios
de stress COVID-19 en vez de escenarios de riesgos climaticos como estaba planificado.

— Falta de informacion y capacidades internas en diferentes aspectos. Entre estos, destaca
el acceso a informacion publica y homogénea con respecto a cambio climatico v la escasa
informacion que divulgan los distintos emisores en Chile sobre los efectos del cambio clima-
tico, entre otros. Adicionalmente, se menciona que la carencia de informacion conlleva a que
la evaluacion de los riesgos y oportunidades sea deficiente, provocando una falta de siste-
matizacion de los procesos de evaluacion e influyendo asi en la posterior toma de decision.

— Escasa estandarizacion de las métricas para reportar la informacion relacionada a los ries-
gos del cambio climatico, lo que dificulta la integracién de la informacion en decisiones de
inversion.

— Cambios organizacionales internos relevantes que condicionaron el cumplimiento de los
compromisos vy dificultaron el establecimiento de canales de comunicacion profundos, baja
oferta de instrumentos financieros que permitan evaluar oportunidades de inversion deriva-
das de la transicion hacia una economia cero emisiones netas para al ano 2050 vy dificultad
a la hora de cuantificar los impactos asociados a dicha transicion.

A continuacion, se desglosa el porcentaje de avance total y por compromiso adoptado por cada
categoria en el marco del Acuerdo Verde, tanto para los miembros encuestados del GT1 como
para los del GT2.
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MINISTERIO DE HACIENDA

El Ministerio de Hacienda, en su calidad de Autoridad Financiera, asumidé 8 compromisos. Nueva-
mente es importante mencionar que el segundo compromiso no es aplicable a la fecha. El Ministe-
rio de Hacienda tiene un porcentaje de progreso total de los compromisos voluntarios adquiridos
equivalente a un 79% vy los avances para cada uno de los compromisos se pueden observar en el
grafico a continuacion.

Grafico N2 9. Estado de avance de los diferentes compromisos adquiridos por el Ministerio de Hacienda.

1 Definir responsabilidades dentro del MdH para desarrollar
politicas relacionadas con los riesgos y oportunidades del
cambio climatico vy las finanzas verdes. Definir el proceso
mediante el cual autoridades del MdH se informaran
sobre estas tematicas.

|

2 Incorporar en las actualizaciones de la Estrategia Nacional
Financiera frente al Cambio Climatico recomendaciones No Aplica
basadas en la implementacion del Acuerdo Verde.

3 Fortalecer las capacidades al interior del Ministerio para
entender y gestionar los riesgos y oportunidades asocia-
dos al cambio climatico y su impacto en las finanzas
publicas vy la estabilidad financiera.

4 Apoyar el disefo e implementacion de nuevos instrumen-
tos financieros verdes para impulsar acciones estratégicas
en sectores prioritarios.

5 Establecer un grupo de trabajo al alero del Consejo de
Estabilidad Financiera, que impulsar acciones estratégicas
en sectores prioritarios.

6 Evaluar la modificacion de las directrices de inversion del
Fondo de Reserva de Pensiones vy el Fondo de Estabiliza-
cion Econdmica y Social para incorporar un requerimiento
de administracion del riesgo climatico, ambiental, social y
de gobernanza.

7 Desarrollar mecanismos que permitan estimar la inversion
requerida en la transicion hacia una economia carbono
neutral al afio 2050.

8 Divulgar al publico los retos, estrategias, actividades vy
logros de la Mesa publico - privada de Finanzas Verdes y
los trabajos futuros en el marco de esta iniciativa.

I8

O

% 25% 50% 75% 100%

Informe de Progreso Acuerdo Verde



BANCO CENTRAL DE CHILE

4 / Anexos

El Banco Central de Chile asumid 5 compromisos vy el porcentaje de progreso total a la fecha co-
rresponde a 65%. En el Grafico N2 10 se puede observar el grado de avance en la implementacion
de cada uno de ellos.

Grafico N2 10. Estado de avance de los diferentes compromisos adquiridos por el Banco Central de Chile.

1 Explorar y evaluar la relevancia de los riesgos climaticos -
fisicos, de transicion y de responsabilidad - para la estabili-
dad del sistema financiero en Chile.

2 Evaluar de manera permanente la incorporacion del Banco
Central de Chile a iniciativas de cooperacion técnica, foros
y mesas de trabajo en torno al cambio climéatico vy el sector
financiero, tanto a nivel nacional como internacional.

3 Declarar publicamente la relevancia para el sector
financiero de los riesgos provenientes del cambio climati-
co y de la creacion de capacidades internas por parte de
las instituciones financieras para su apropiada evaluacion,
gestion y mitigacion.

4 Evaluar dentro de agenda de investigacion macrofinancie-
ra proyectos relativos a los riesgos financieros del cambio
climatico. Complementario, se evaluaran proyectos de
investigacion sobre impacto del cambio climatico sobre la
economia en su conjunto.

5 Cooperar técnicamente con otros organismos publicos, en
aspectos metodoldgicos y conceptuales, sobre efectos
del cambio climatico en la economia vy los riesgos financie-
ros en el ambito de la estabilidad financiera, estadisticas vy
gestion institucional.

0% 25% 50% 75% 100%
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COMISION PARA EL MERCADO FINANCIERO

La Comision para el Mercado Financiero adquirio 5 compromisos en el marco del Acuerdo Verde.
El porcentaje de progreso total a la fecha corresponde a 75% y el avance en cada compromiso en
particular se puede observar en el siguiente grafico.

Gréfico N2 11. Estado de avance de los diferentes compromisos adquiridos por la Comision para el Mercado Financiero

1 Desarrollar y publicar una Estrategia frente al Cambio
Climatico en virtud de la cual la Comision ordenara su
trabajo en estas materias.

2 Formar un grupo de trabajo inicial, por medio del cual la
Comision ejecute su Estrategia durante esta etapa.

3 ldentificar desafios en términos de informacion que
podria enfrentar la CMF para un monitoreo de estos
riesgos en los diversos mercados que supervisa y colabo-
rar activamente con otras autoridades para generar un
monitoreo sistémico de estos riesgos.

4 Generar las capacidades y conocimientos necesarios para
incorporar a las labores de supervision los riesgos relacio-
nados con el cambio climatico.

5 Establecer las condiciones minimas necesarias para que el
desarrollo de un mercado financiero verde local sea
posible, en linea con los mas altos estandares internacio-
nales.

|
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SUPERINTENDENCIA DE PENSIONES

Como Autoridad Financiera, la Superintendencia de Pensiones adquirio un total de 7 compromi-
sos, los cuales presentan el estado de avance reflejado en el Grafico N2 12. Cabe destacar, que el
porcentaje de progreso total para esta categoria corresponde a un 100%.

Grafico N2 12. Estado de avance de los diferentes compromisos adquiridos por la Superintendencia de Pensiones.

Incorporar a las guias de buenas practicas en materia de
procesos de inversion y gestion de riesgos, que los direc-
torios de las AFP consideren como riesgos financieros en
dichos procesos, el riesgo climatico y aquellos asociados
a factores ASG.

2 Incorporar el riesgo climatico y los riesgos asociados a
factores ASG dentro de la evaluacion de riesgos del proce-
so de Supervision Basada en Riesgos (SBR) con que se
fiscaliza a las Administradoras de Fondos de Pensiones.

3 Establecer que los directorios de las Administradoras de
Fondos de Pensiones documenten como consideraran los
riesgos climaticos y ASG.

4 Establecer que las AFP destinen los recursos necesarios
para generar las capacidades técnicas en los equipos
responsables de dicha labor, para la adecuada integracion
de los riesgos climaticos y ASG en el proceso de inversion
y gestion de riesgos.

5 Establecer que en las politicas de inversion de las Admi-
nistradoras de Fondos de Pensiones se deban considerar
los riesgos climaticos y ASG en los procesos de inversion
y gestion de riesgos.

6 Promover que las AFP incorporen en sus politicas de
inversion métricas particulares para medir el impacto de
los riesgos ASG, considerando el impacto especifico del
cambio climatico en las decisiones de inversion de los
Fondos de Pensiones.

7 Establecer que las AFP entreguen informacion a los
afiliados respecto a coémo los riesgos climaticos y ASG
estan siendo considerados en las politicas de inversion.

8 Requerir que las AFP promuevan gue en las empresas vy
vehiculos donde inviertan los recursos de los Fondos de
Pensiones, se divulgue info. de cdmo evaluan los riesgos
relacionados al cambio climatico y ASG, y se adopten
buenas practicas en la materia.

o
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ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE INVERSION

A las Administradoras de Fondos de Inversion le corresponden 7 compromisos vy el porcentaje de
progreso total para esta categoria con respecto a los compromisos adquiridos es de un 54% a la
fecha. En el Grafico N2 13 se puede observar en detalle la situacion actual de cada compromiso
voluntario.

Grafico N2 13. Estado de avance de los diferentes compromisos adquiridos por las Administradoras de Fondos de
Inversion.

1 Promover la incorporacion de factores ambientales vy
climéaticos en los procesos de inversion y en la gestion de
las Administradoras de Fondos de Inversion, designando
para ello a un responsable.

2 Entregar a los stakeholders informacion relacionada con
aspectos ambientales y climaticos, en caso de que sea
pertinente, dentro de las fichas comerciales, sitio web,
memorias y otros elementos de difusion de los distintos
productos financieros.

3 Capacitar a miembros de organizaciones en inversiones
responsables/sustentables y en cémo integrar los riesgos
climéaticos -fisicos y de transicion- en la toma de decisio-
nes. En consideracion a las capacitaciones exigidas por el
CAMV.

4 Incluir dentro de las preguntas a los inversionistas, en las
cuales se determina su perfil de riesgo, sus objetivos vy
preferencias con respecto a la inversion sustentable.

5 Las organizaciones deben describir si normativas existen-
tes son adecuadas con los desafios climaticos del sector.
Se debiera identificar si la terminologia y marco de riesgo
utilizado es adecuado a la industria y proponer posibles
mejoras.

6 Identificar y promover estandares comunes para las
empresas del sector financiero en materia ambiental. En
este sentido se sugiere utilizar a las asociaciones gremiales
para establecer acuerdos, aunar criterios y consensuar
opiniones de sus asociados.

7 Establecer dentro de las AFI una politica de practicas
internas que contribuyan a la sustentabilidad y a la gestion
y consideracion de riesgos y oportunidades relacionados
al cambio climéatico en la administracion de portafolios.

IR
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ADMINISTRADORAS DE FONDOS MUTUOS

Las Administradoras de Fondos Mutuos adquirieron 7 compromisos y el porcentaje de progreso
total corresponde a un 11%. El detalle del grado de implementacion de cada compromiso se puede
observar en el siguiente grafico.

Grafico N2 14. Estado de avance de los diferentes compromisos adqguiridos por las Administradoras de Fondos
Mutuos.

1

Implementar métricas publicas que permitan evaluar el
impacto de las acciones relacionadas a la gestion de
cambio climatico a nivel individual y de industria.

Designar funciones especificas para la gestion del cambio
climatico dentro de cada Administradora, con la finalidad
de investigar, proponer e implementar medidas que
impacten directamente en la estandarizacion de los
criterios ASG en las companias.

Divulgar y entregar a los participes informacién sobre
buenas practicas de inversiones sostenibles y su aplicabili-
dad sobre las variables de naturaleza ASG.

Participar y colaborar en iniciativas con la finalidad de
obtener un mayor conocimiento e integrar capacidades
sobre el cambio climéatico, principalmente en temas relacio-
nados a la mitigacion, construccién y financiamiento.

Definir y desarrollar métricas aplicables a portafolios de
inversion relacionados al cambio climatico, con el objetivo
de medir la contribucion en la disminucion de los niveles
de emisiones para llegar a una economia carbono neutral
al afno 2050.

Establecer una frecuencia de publicacion de resultados o
avances de los compromisos adoptados en este Acuerdo
Verde, a nivel individual y como se alinean con los compro-
misos transversales a la industria.

Medir y divulgar, el grado de convergencia de las inversio-
nes en empresas nacionales, en instrumentos de deuda o
acciones, con respecto a disminucion de 30% en emisio-
nes de CO2 hasta 2030 vy a la carbono neutralidad al afio
2050.
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Identificar y evaluar medidas conducentes a la mitigacion
de riesgos y adaptacion a los efectos del cambio climatico
en las carteras de los Fondos de Pensiones.

Desarrollar capacidades necesarias para evaluar riesgos y
oportunidades del cambio climatico en las sociedades y
administradoras de los vehiculos en que se realicen las
inversiones mas significativas, e integrar, objetivos de
retorno y riesgo.

En relacion a las sociedades vy a los administradores de los
vehiculos en que se realicen inversiones mas significativas,
solicitar que evallien riesgos y oportunidades asociados al
cambio climéatico, y a que informen dichas evaluaciones.

Identificar y evaluar oportunidades de inversion que
deriven de la transicion a una economia cero emisiones
netas al ano 2050, en el marco del mandato legal de
obtener una adecuada rentabilidad y seguridad de las
inversiones de los fondos de pensiones.

Informar periddicamente, sobre las acciones realizadas en
relacion a los compromisos anteriores.

Informe de Progreso Acuerdo Verde

ADMINISTRADORAS DE FONDOS DE PENSIONES
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Las Administradoras de Fondos de Pensiones acordaron la ejecucion de 5 compromisos y hasta la
fecha se ha logrado un porcentaje de progreso total de un 35%. En el siguiente grafico se puede
encontrar el desglose para cada compromiso.

Grafico N2 15. Estado de avance de los diferentes compromisos adqguiridos por las Administradoras de Fondos de
Pension.
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ASEGURADORAS
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Con respecto a las Aseguradoras, esta categoria ha logrado un porcentaje de progreso total de
un 4% a la fecha. El grado de avance de cada uno de los compromisos se detalla en el siguiente
grafico.

Grafico N2 16. Estado de avance de los diferentes compromisos adquiridos por las Aseguradoras.

1 Promover que tanto el Directorio como la alta administra-
cion de las Companias, incorporen al marco de su Gobier-
no Corporativo y en el proceso de toma de decisiones, los
temas y practicas asociadas al desarrollo sustentable que
sean relevantes.

2 Capacitacion de la alta gerencia y del Directorio en mate-
rias de sustentabilidad, cambio climatico, riesgos enfren-
tados y oportunidades.

3 Incorporar directrices sobre materias de sustentabilidad
en las politicas del Directorio, que considere riesgos vy
oportunidades del cambio climatico y que identifique las
iniciativas que cada Compania asume frente a dichos
riesgos y oportunidades.

4 Trabajar con clientes y socios comerciales en crear
conciencia acerca de los desafios en materia de sustenta-
bilidad y criterios ASG, asi como en la necesidad de
gestionar riesgos y de desarrollar soluciones.

5 Comprometer esfuerzos para incorporar a los procesos de
gestion elementos que contribuyan a minimizar los
efectos adversos en materia social y ambiental, enfocan-
dose en las siguientes cuatro dimensiones: Clientes,
Proveedores, Inversiones y Companias.

6 Trabajar en identificar y gestionar los riesgos asociados al
cambio climatico, integrarlos a la estrategia de gestion de
riesgos, con el fin de promover un impacto en el desarrollo
sustentable de la sociedad.

7 Promover la transparencia, a través de la divulgacion
periddica del progreso en la implementacion de los
compromisos antes expuestos. Se recomienda incorporar
meétricas, que permitan a cada Compafiia hacer segui-
miento de su estrategia de sustentabilidad.
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BANCO DEL ESTADO DE CHILE

El Banco del Estado de Chile acordd el cumplimiento de 5 compromisos y hasta la fecha se ha
logrado un porcentaje de progreso total de un 39% del total. En el siguiente grafico se puede en-

contrar el desglose para cada compromiso.

Establecer una politica Medioambiental con los principios
y criterios, asi como las directrices e iniciativas para la
implementacion de acciones que aporten al compromiso
de la Contribucion Determinada a Nivel Nacional (NDC).

La gobernanza sera ejercida a través de la alta direccion
(Comité ejecutivo) de BancoEstado.

Se compromete a poner a disposicion de sus clientes
correcta provision de productos y servicios financieros,
para apoyar transicion economia carbono neutral 2050 y
apoyar adaptacion, mitigacion, reparacion v resiliencia por
el cambio climatico.

Integrar criterios de riesgo social, ambiental y climatico en
las evaluaciones crediticias de las empresas, de acuerdo a
los estandares internacionales vigentes, a su oferta de
productos vy servicios.

Internamente, BancoEstado establecera mecanismos e
indicadores de medicion, con una periodicidad minima
anual, que reflejen las consideraciones de variables
medioambientales y climaticas en la toma de decisiones
de financiamiento.

Adoptar buenas practicas medioambientales y medidas
que impliquen el uso eficiente de recursos y que a su vez
permitan disminuir o minimizar emisiones contaminantes
generadas por las actividades de la Institucion.

Como parte de cadena de valor y suministros, promovera
la adopcion por parte de sus proveedores, de estandares
de proteccion medioambiental. Debera considerar evalua-
ciones sobre riesgos climaticos y medioambientales para
contrataciones vy licitaciones.
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Grafico N2 17. Estado de avance de los diferentes compromisos adquiridos por el Banco del Estado de Chile.
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BANCA COMERCIAL
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Con respecto a la Banca Comercial, se acordd implementar 7 compromisos y el porcentaje de pro-
greso total corresponde a un 50%. En el grafico N2 18 se puede observar el porcentaje de avance
para cada compromiso en particular.

Grafico N2 18. Estado de avance de los diferentes compromisos adquiridos por la Banca Privada.

1 Impulsar una cultura de sostenibilidad adoptando
politicas, mecanismos y procesos internos que creciente-
mente vayan contemplando los principios ASG en la
gestion, a partir de ciertas acciones definidas en el Acuer-
do Verde.

2 Promover la incorporacion de variables ASG en la gestion
de activos y en el analisis de riesgo de clientes y proyec-
tos, a partir de acciones definidas en el Acuerdo Verde.

3 Promover estrategia coherente con las necesidades vy
objetivos de la sociedad, que fomente la calidad de vida
de la poblacidon, uso responsable de los recursos naturales
y proteccion del medio ambiente, a partir de acciones
definidas en el Acuerdo Verde.

4 Promover la cooperacion e integracion de esfuerzos entre
las organizaciones signatarias, a partir de acciones defini-
das en el Acuerdo Verde.

Illt
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Incorporar en la planificacion estratégica iniciativas que
aborden aspectos del cambio climatico.

Incorporar en las politicas de riesgo y/o sostenibilidad los
riesgos asociados al cambio climéatico, incluyendo metas,
indicadores e impacto en los procesos organizacionales
asociados a las decisiones de crédito, inversion vy suscrip-
cion de la entidad.

Incentivar y facilitar que los flujos financieros se dirijan
hacia las inversiones mas clima-eficientes.

Fortalecer competencias y capacidades de los equipos en
identificacion y analisis de riesgos del cambio climatico,
lograr correcto entendimiento de impactos en modelo de
negocio, financieros, legales y otros, asi como sus riesgos
y oportunidades.

Promover el desarrollo de nuevos instrumentos y estrate-
gias de inversion verdes de Renta Fija y Renta Variable.

Incorporar en los modelos de riesgo los mecanismos de
analisis, valoracion, mitigacion y seguimiento de los
riesgos asociados al cambio climatico.

Publicar periodicamente el grado de evolucion y madurez
en materia de gestion de riesgos asociados al cambio
climéatico, por parte de cada institucion.

Trabajar en conjunto con inversionistas y emisores para
consensuar las necesidades de entrega de informacion de
modo de mejorar las decisiones de inversion en pos de la
accion climatica, teniendo en cuenta las tendencias vy
estandares globales.
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INTERMEDIARIOS DE VALORES

Grafico N2 19. Estado de avance de los diferentes compromisos adquiridos por los Intermediarios de Valores.
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Por ultimo, los Intermediaros de Valores se comprometieron a implementar 8 compromisos. El
porcentaje de progreso total para esta industria corresponde a 84%. En el grafico presentado a
continuacion se puede evaluar el avance a la fecha para cada uno de los compromisos.
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